	ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА ИННОВАЦИОННОГО ОПЫТА УЧАСТНИКА ПРИОРИТЕТНОГО НАЦИОНАЛЬНОГО ПРОЕКТА «ОБРАЗОВАНИЕ»

	I. Общие сведения  

	Ф.И.О. автора опыта 
	Учреждение, в котором работает автор опыта (название строго по Уставу), адрес с индексом 
	Должность с указанием преподаваемого предмета или выполняемого функционала 
	Стаж работы в должности 

	Сорокина Марина Владимировна  
	МОУ «СОШ им. В.Г.Шухова» города Грайворон

Грайворонский район Белгородская область ул. Мира 61 «а»

309 370  
	  Учитель географии
	11  лет

	

	II. Сущностные характеристики опыта*

	1. Тема инновационного педагогического опыта (ИПО) 
	  Познавательная мотивация на уроках географии как средства развития качества образовательной компетентности школьников

	2. Источник изменений (противоречия, новые средства обучения, новые условия образовательной деятельности, др.) 
	 Противоречия:

- между целями традиционной педагогики, ориентированной на передачу знаний и потребностями большинства  учеников и их родителей.
- между базой знаний, умений и навыков, которую закладывает традиционная школа, и постоянно меняющимися требованиями, предъявляемыми к личности современным обществом.
- Между требованиями педагога и неспособностью ряда учащихся выполнять эти требования 

	3.Идея изменений (в чем сущность ИПО: в использовании образовательных, коммуникационно-информационных или других технологий, в изменении содержания образования, организации учебного или воспитательного процесса, др.) 
	 Создание условий для развития качества образовательной компетентности через осмысление учащимися социальной, практической и личностной значимости учебного материала при использовании инновационных технологий

	 4.Концепция изменений (способы, их преимущества перед аналогами и новизна, ограничения, трудоемкость, риски) 
	 Новизна опыта заключается в организации скоординированной совместной деятельности учащихся на уроках географии и во внеурочное время с использованием инновационных педагогических технологий, в результате которой ученики приобретают недостающие знания и применяют их для решения конкретных задач.


	5.Условия реализации изменений (включая личностно-профессиональные качества педагога и достигнутый им уровень профессионализма) 
	 Профильные классы, секция «Юный исследователь» школьного научного общества учащихся

	6.Результат изменений 
	 Развитие качества образовательной компетентности.


	7.Публикации о представленном инновационном педагогическом опыте 
	  www.intergu.ru, www.ipkps.bsu.edu.ru, http://shuhovagr.ucoz.ru/.


	III. Описание инновационного опыта учителя** 

	    В опыте обосновывается целесообразность введения компетентностного подхода,  позволяющего решить главное противоречие, типичное для многих российских школ, когда ученики могут хорошо овладеть набором теоретических знаний, но испытывают значительные трудности в деятельности, требующей использования этих знаний для решения конкретных задач или проблемных ситуаций. Развитие качества образовательной компетентности учащихся отслеживалось методами педагогического наблюдения, бесед, изучения и анализа документации, статистическим методом по трём уровням. Для высокого уровня развития образовательной компетентности учащихся характерны: ценностный смысл к овладению специальными знаниями и умениями, умениями учиться (умениями ставить образовательные цели, планировать свою учебную деятельность, осуществлять самоконтроль); критичность мышления. Средний уровень развития образовательной компетентности школьников отличается: недостаточной полнотой и действенностью специальных умений и знаний, умений учиться; критичность мышления проявляется в отдельных образовательных и коммуникативных ситуациях. Образовательная компетентность учащихся сформирована на низком уровне: знания и умения учащихся характеризуются поверхностностью и низкой степенью мобильности; отсутствует практическая готовность к социальному взаимодействию; наблюдается несформированность критического мышления.

    Отслеживая характер деятельности учащихся при различной мотивации, учитель считает, что одним из главных условий развития качества образовательной компетентности является познавательная мотивация. Для детей становятся важными как практическая значимость приобретаемых знаний; так и интерес к изучаемому предмету.
     Методическую основу педагогического труда можно представить в виде  схемы: конечная цель - развитие качества образовательной компетентности, а средство достижения цели: познавательная мотивация. Условия мотивации: содержательные (содержание учебного материала), организационные (организация деятельности учащихся), социально-психологические (отношения учащихся с учителем). Приёмы: открытие   нового в      известном, создание здоровьесберегающих условий, показ достижений современной науки, обоснование практической значимости материала, характер деятельности учащихся, многообразие самостоятельной и практической работы учащихся, проблемное изложение материала и др. 

    При мотивации посредством содержания  используется особый подход к освещению учебного материала, реализуется принцип новизны. Учитывая личностно-ориентированную направленность работы, этот принцип реализуется через опору на субъектный опыт учащихся, т.к. личный опыт детей необходимо включать в общую структуру содержания урока и использовать как фактор изучения нового материала.
    Немаловажную роль играет организация деятельности учащихся на уроке, ее характер, смена видов и форм с целью усвоения основного материала на учебном занятии. Один из существенных недостатков практики преподавания, который   удается исправить на своих уроках, - это создание эмоционального настроя, ведь очень часто интерес к предмету отсутствует, и дети равнодушны.
        Учитель  систематически использует информационно-коммуникативные технологии, которые не только оптимизируют изучение географии, поднимают престиж предмета, но и способствуют организации информационной деятельности школьников, развивают у них познавательный интерес, интеллектуальные и творческие способности, вырабатывают навык применения ИКТ в повседневной жизни, при дальнейшем освоении профессий, востребованных на рынке труда. Использование метода проектов реально превращает учащегося из объекта обучения в субъект учебной деятельности

   Таким образом, мотивация позволяет осуществить основную функцию учителя - быть организующим и стимулирующим началом в осуществлении образовательной деятельности ученика.

	IY. Экспертное заключение 

	Предполагаемый масштаб и формы распространения изменений 
	 Региональный уровень, мастер-классы, участие в семинарах и конференциях, публикации

	Фамилия, имя, отчество эксперта, его контактные телефоны, адрес электронной почты, почтовый адрес 
	 Бережная Светлана Николаевна, к.т-н: 
47(261) 4-66-81ул. Мира,19 

Отдел управления образования Грайворонского района


