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П О Л О Ж Е Н И Е

о поощрения и взысканиях обучающихся  муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей  «Станция юных натуралистов» 

Грайворонского района   Белгородской области
Правила о поощрениях и взысканиях воспитанников муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей «Станция юных натуралистов» (именуемая в дельнейшем «Станция») регулируют применение к воспитанникам станции мер поощрения и взыскания в зависимости от их отношения к своим ученическим правам и обязанностям.

ПРАВИЛА призваны:

- обеспечить на Станции юных натуралистов благоприятную творческую обстановку для совместной продуктивной деятельности;

- поддерживать на Станции порядок, основанный на сознательной дисциплине и демократических началах организации учебно-воспитательного процесса;

- способствовать развитию ученического самоуправления.

1. Поощрения 

1.1.  Воспитанники Станции юных натуралистов поощряются за:

1) Участие и победу в творческих конкурсах, олимпиадах, выставках;

2) Общественно-полезную деятельность.

1.2. Станция применяет следующие виды поощрений:

а) Объявление благодарности;

б) Награждение почетной грамотой или благодарственным письмом;

в) Награждение подарком;

г) Награждение благодарственным письмом родителей;

1.3. Поощрения применяются директором по представлению педагогического совета, педагога дополнительного образования, а также в соответствии с положениями о проводимых на станции мероприятиях и объявляются в приказе по станции. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения воспитанников и работников станции.
2. Взыскания.

2.1. Дисциплина на Станции поддерживается на основе уважения человеческого достоинства воспитанников. Применение методов физического и психического воздействия по отношению к воспитанниками не допускается. Запрещается применять и такие методы воздействия, как удаление с занятия, постановка в угол. 
2.2. За нарушение правил, Устава  воспитанник  привлекается к дисциплинарной ответственности.

Взыскания налагаются с соблюдением следующих принципов:

· К ответственности привлекается только виновный воспитанник;

· Ответственность носит личный характер (коллективная ответственность  не допускается);
· Строгость взыскания должна соответствовать тяжести совершенного проступка, обстоятельством его совершения, предшествующему поведению и возрасту воспитанника;

· Взыскание налагается в письменной форме (устные методы педагогического воздействия дисциплинарными взысканиями не считаются);

· За одно нарушение налагается только одно основное взыскание;

· Применение мер дисциплинарного взыскания воспитанника должна быть предоставлена возможность объяснить и оправдать вой поступок в форме, соответствующей его возрасту (предоставление права на защиту).

2.3. К воспитанникам применяются следующие меры взыскания;

1) замечание;

2) выговор;

3) возложение обязанности принести публичное извинение.
Возложение обязанности принести публичное извинение применяется в качестве дополнительного взыскания.

